浙药高专团〔2016〕02号
关于印发《共青团浙江医药高等专科学校委员会2016年重点任务分解表》的通知
各学院团委：
现将《共青团浙江医药高等专科学校委员会2016年重点任务分解表》印发给你们，请遵照执行。
附件：共青团浙江医药高等专科学校委员会2016年重点任务分解表

共青团浙江医药高等专科学校委员会
                                      2016年3月1日

主题词：共青团  委员会  2016年  工作要点

抄  送：各党总支                 

共青团浙江医药高等专科学校委员会         二0一六年三月一日印发

	附件:                   
共青团浙江医药高等专科学校委员会

2016年重点任务分解表


	序号
	类别
	任务名称
	牵头单位
	配合单位

	1
	思政类
	1.开展“讲仁爱 崇正义 守诚信”——礼敬中华优秀传统文化主题教育实践活动。
	宣传部
	实践部、青年志愿者行动指导中心、新媒体中心、各学院团委

	
	
	2.开展“中国梦 升本梦 我的梦”——奋斗的青春最美丽主题活动。
	宣传部
	各学院团委

	
	
	3.开展“文明修身 诚信济世”——我为核心价值观代言系列活动。
	新媒体中心
	青年志愿者行动指导中心、学习部、生活部、各学院团委

	
	
	4.开展“学理论 强意识 铸信仰”——青年马克思主义者培养工程。
	组织部
	相关部门、各学院团委

	
	
	5.开展“践行核心价值观，争做美德好青年”评选表彰活动。
	宣传部
	新媒体中心、各学院团委

	2
	文艺类
	1.举办“青春·奋斗”主题歌咏会。
	文艺部
	相关部门、艺术团、各学院团委

	
	
	2.承办高雅艺术进校园活动。
	办公室
	文艺部、艺术团、各学院团委

	
	
	3.举办2016首届健康养生节。
	办公室
	相关部门、各学院团委

	
	
	4.举办2016远志青年·新生畅想季系列活动。
	办公室
	相关部门、各学院团委

	
	
	5.举办年度十佳歌手暨校园好声音争霸赛、舞蹈大赛。
	文艺部
	艺术团、各学院团委

	
	
	6.举办大学生艺术团专场演出。
	艺术团
	文艺部

	3
	双创类
	1.开展知名甬商进高校系列活动。
	大学生科创中心
	各学院团委

	
	
	2.抓好年度“挑战杯”、“新苗人才计划”项目的校内竞赛和省赛作品的评审、选拔、推荐上报工作，完善相关竞赛指南。
	大学生科创中心
	各学院团委

	
	
	3.培育若干创新创业型协会，扩大创新创业学生团队规模，充实双创导师库，提升双创训练水平，浓郁创新创业氛围。
	大学生科创中心
	社团部

	
	
	4.深化远志青年攀登计划，优化“攀登·青创空间”、“攀登·科研创新”项目结构。
	大学生科创中心
	各学院团委

	4
	实践类
	1.实施“知行计划”，统筹抓好假期社会实践和经常性社会实践工作。加强暑期社会实践主题凝练，优化项目组别分类，侧重出征前的重点团队选拔工作，加强过程跟踪和媒体宣传力度。
	实践部
	宣传部、新媒体中心、各学院团委

	
	
	2.推动“双百双进”工程，加强与地方政府和社会组织合作，培育首批具有学科专业优势、满足地方需求、提升学生价值的社会实践项目集群，加强常态化的社会实践基地和专项社会实践基地建设。
	
	

	5
	体育类
	1.落实学校“四走”活动之走向操场系列活动，充分依托班级、宿舍、体育型社团等“微组织”，广泛开展体育健身与竞技类活动，加强认证流程（制度）设计、流程管理和活动考核。
	体育部
	大学生素拓认证中心、各学院团委

	
	
	2.举办校第十四届体育文化节。
	体育部
	社团部、各学院团委

	6
	公益类
	1.启动公益项目组别设计工作，汇总、推出全校性与学院项目、长期项目与短期项目、专业性与一般性等各类公益项目菜单，重点聚焦健康服务项目群和健康文化传播类项目的设计开发与实施。
	青年志愿者行动指导中心
	各学院团委

	
	
	2.开展“三·五”青年志愿者服务月活动。
	青年志愿者行动指导中心
	各学院团委

	
	
	3.举办校2016年大学生公益项目策划大赛。
	青年志愿者行动指导中心
	各学院团委

	
	
	4.面向校内学生开展爱心帮扶活动，针对学习困难、人际沟通困难、上进心不足等校内学生困难群体开展帮扶工作。
	青年志愿者行动指导中心
	学习部、生活部、权益部、各学院团委

	
	
	5.丰富全校志愿者组织体系，培育若干公益型大学生社团；加强与地方政府和社会组织合作，建设志愿服务项目对接平台。
	青年志愿者行动指导中心
	社团部、各学院团委

	7
	社团类
	1.严格实施《校学生社团管理办法》和《校学生社团财务管理条例》，加强外部约束，规范社团成立、注册、注销等链条管理，优化社团类别和结构，加强活动管理、年检考核等各项制度建设。
	社团部
	各学院团委

	
	
	2.举办校第十三届社团文化节；举办首届“展我社团风采”社团微电影大赛
	
	

	
	
	3.实施“一团一品、一类一标”的学生社团精品建设工程，加强优秀社团的评比工作。
	
	

	8
	权益类
	1.建立组织化、定期化向学校有关部门反馈维权提案的制度，帮助青年学生解决最困难、最操心、最忧虑的实际问题。
	权益部
	各学院团委、社区团工委

	
	
	2.开展民主法治教育类活动。
	
	

	9
	组织类
	1.深化班级团建工作，实施“团支部活力提升工程”和“特色团支部创建”工程。抓好社区公寓团建工作，形成社区团工委、公寓团总支、楼层团支部的组织覆盖，发挥社区团建功能。完善团建链条，探索采用“单建、联建、1+N”等建团方式，抓好校外实习基地团建。抓好社团协会团建工作，遴选若干优秀社团，设立社团协会团支部。
	组织部
	社区团工委、社团部、各学院团委

	
	
	2.制定《浙江医药高等专科学校学生干部守则》、《浙江医药高等专科学校学生干部管理暂行规定》、《浙江医药高等专科学校学生干部岗位职责》。建立学校“五四红旗分团委”、“先进分团委”、“五四红旗团支部”、“先进团支部”、“优秀团支部书记”等各类先进评比标准和办法。优化学校“优秀共青团干部”、“优秀共青团员”评比标准和办法，指导基层团组织进一步明确工作重点，提高工作水平。
	组织部
	相关部门、各学院团委

	
	
	3.举办第十四期青马班、领袖班、基础班等各类学生骨干培训工作。
	组织部
	相关部门、各学院团委

	
	
	4.强化“共同价值观”塑造，加强后备骨干选拔培养，启动校团委学生干事“责任奖”、“勤勉奖”、“务实奖”、“团队奖”的推荐、评选与表彰工作。
	组织部
	相关部门

	10
	新媒体类
	1.启动“新媒体+行动”，加强团委网站、微信平台、微博矩阵等一网双平台建设，促进各战线业务线上线下融合，探索“分层、分级、分类”发声的新媒体全矩阵构建。
	新媒体中心
	相关部门、各学院团委

	
	
	2.加强新媒体运营队伍建设，树立“内容为王”理念，关注社会热点和药校人（事），充分运用文化手段和艺术、时尚等元素，多渠道征集、创作、推送各类内容产品。
	新媒体中心
	相关部门、各学院团委

	
	
	3.优化信息报送机制，启动信息报送考核工作。
	办公室
	相关部门、各学院团委

	11
	其他
	完成学校党委和上级团组织交办的其他任务。
	
	


